
DIRETORIA DO CENTRO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO

TECNOLÓGICO

Comunicado nº 02/2025/2025/DPI / CDT Em  27 de junho de 2025.

Para:  Comunidade Acadêmica

Assunto: 2ª Retificação do Edital CDT n.º 005/2025 

 
À Comunidade Acadêmica,
 
Informamos que o Edital CDT nº 005/2025 será retificado da seguinte

forma:
 
No Anexo I, na vaga "Pesquisador 09 – Analista de suporte à

Inovação":
 
onde se lê:
 

 

GRUPO 1: formação acadêmica

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário
Graduação em andamento em
administração, relações
internacionais, marketing,
engenharia de produção ou
cursos correlatos à
administração de empresas

 
30

 
30

 
Diploma ou certificado
de conclusão de curso.

 
Pontuação máxima do grupo 1

 
30

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participação e organização de
eventos

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário
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Cursos e treinamentos de curta
duração em áreas de inovação e
empreendedorismo

 
5

 
20

 
Declarações
institucionais

Participação em bancas de
avaliação de startups 5 20 Declarações

institucionais

Participação em palestra,
conferência, participação em
áreas de inovação e
empreendedorismo

 
5

 
20

 
Declarações
institucionais

Coordenação ou organização
de eventos nas em áreas de
inovação e empreendedorismo

 
10

 
20

 
Declarações
institucionais

Cursos de longa duração sobre
inovação e empreendedorismo
(com duração superior a 70
horas/aula)

 
10

 
20

 
Declarações
institucionais

 
Pontuação máxima do grupo 2

 
40

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 3: experiência profissional

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário

 
Experiência profissional em
áreas de inovação e
empreendedorismo

 
5 por
semestre

 
10

Cópia da carteira de
trabalho ou Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegação de
poderes e nomeação no
cargo ou função

 
Experiência profissional em
áreas de inovação e
empreendedorismo

 
10 por
semestre

 
10

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegação de
poderes e nomeação no
cargo ou função. Termo
de compromisso.
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Pontuação máxima do grupo 3

 
15

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 4: outras formações

 
leia-se:
 

 

GRUPO 1: formação acadêmica

Tipo Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário
Curso de Especialização ou
equivalente, com duração mínima
de 360 horas de aproveitamento,
devidamente
registrado/reconhecido

20 20 Diploma ou certificado
de conclusão de curso.

Pontuação máxima do grupo 1 20
Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participação e organização de eventos

Tipo Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário

Cursos em marketing e
comunicação digital 5 10

Declarações
institucionais ou
certificado de
conclusão de curso.

Participação em eventos na área
de
inovação, ciência tecnologia

5 20
Declarações
institucionais ou
certificados

Cursos de curta duração voltados a
Tecnologia da Informação ou
Inovação

5 20
Declarações
institucionais ou
certificado de
conclusão de curso.

Pontuação máxima do grupo 2 20

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 3: experiência e produção técnica e científica

Tipo Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário
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Suporte à organização de eventos
na área
de inovação

5 20
Declarações
institucionais ou
certificados

Atuação profissional em atividades
relacionadas ao perfil da vaga 10 por ano 20

Contratos, termos de
compromisso, termos
de outorga,
declarações
institucionais assinadas
pela respectiva chefia
imediata ou pela
instituição

Experiência em NITs 10 por ano 20

Contratos, termos de
compromisso, termos
de outorga,
declarações
institucionais assinadas
pela respectiva chefia
imediata ou pela
instituição

Experiência em projetos de
pesquisa,
desenvolvimento, inovação ou
extensão
relacionados ao perfil da vaga

10 por ano 20

Contratos, termos de
compromisso, termos
de outorga,
declarações
institucionais assinadas
pela respectiva chefia
imediata ou pela
instituição

Pontuação máxima do grupo 3 60

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

PONTUAÇÃO MÁXIMA TOTAL 100
Somatório da
pontuação máxima
atribuída aos grupos
de 1 a 3.

 
No anexo I, na vaga de “Pesquisador 10 - Apoio técnico à

inovação”, onde se lê:
 

 

GRUPO 1: experiência profissional

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário
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Experiência como estagiário na
sua área de formação

10 por
semestre

 
40

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal

Experiência em projetos de
p e s q u i s a , desenvolvimento,
inovação ou extensão

10 por
semestre

 
40

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal

Atuação em atividades de
monitoria de disciplinas.

10 por
certificação

 
40

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal

Experiência em Núcleo de
Inovação Tecnológica

10 por
semestre

 
40

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal

 
Pontuação máxima do grupo 1

 
60

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participação e organização de eventos

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário

Cursos em marketing e
comunicação digital 5 10

Declarações
institucionais ou
certificado de conclusão
de curso.

Participação em eventos na
área de
inovação, ciência tecnologia

5 20
Declarações
institucionais ou
certificados

Cursos de curta duração
voltados a Tecnologia da
Informação ou Inovação

5 20
Declarações
institucionais ou
certificado de conclusão
de curso.

 
Pontuação máxima do grupo 2

 
20

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 3: produção técnica e científica

Tipo
Pontos por
documentoMáximo dComprovante

necessário
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Apresentação de poster em
evento científico, tecnológico
ou de inovação

5 10 Declarações
institucionais

 

 
Leia-se:

 

GRUPO 1: formação acadêmica

Tipo
Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário
Graduação em andamento
em administração, relações
internacionais, marketing,
engenharia de produção ou
cursos correlatos à
administração de empresas

 
30

 
30

 
Diploma ou certificado de
conclusão de curso.

 
Pontuação máxima do grupo 1

 
30

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela comissão
avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participação e organização de eventos

Tipo
Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário
Cursos e treinamentos de
curta duração em áreas de
inovação e
empreendedorismo

 
5

 
20

 
Declarações institucionais

Participação em bancas de
avaliação de startups 5 20 Declarações institucionais

Participação em palestra,
conferência, participação
em áreas de inovação e
empreendedorismo

 
5

 
20

 
Declarações institucionais

Coordenação ou
organização de eventos nas
em áreas de inovação e
empreendedorismo

 
10

 
20

 
Declarações institucionais
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Cursos de longa duração
sobre inovação e
empreendedorismo (com
d u r a ç ã o superior a 70
horas/aula)

 
10

 
20

 
Declarações institucionais

 
Pontuação máxima do grupo 2

 
40

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela comissão
avaliadora.

GRUPO 3: experiência profissional

Tipo
Pontos por
documento Máximo Comprovante

necessário

 
Experiência profissional em
áreas de inovação e
empreendedorismo

 
5 por semestre

 

 

 
10

Cópia da carteira de
trabalho ou Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegação de
poderes e nomeação no
cargo ou função

 
Experiência profissional em
áreas de inovação e
empreendedorismo

 
10 por semestre

 

 

 
10

Declarações
institucionais assinadas
pelo respectivo
representante legal
conforme delegação de
poderes e nomeação no
cargo ou função. Termo
de compromisso.

 
Pontuação máxima do grupo 3

 
15

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.

GRUPO 4: outras formações

Tipo
Pontos por
documentoMáximo Comprovante

necessário
Formação em língua
estrangeira 7,5 15 Certificado ou diploma

 
Pontuação máxima do grupo 4

 
15

Observação:
pontuação máxima a
ser dada pela
comissão avaliadora.
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PONTUAÇÃO MÁXIMA TOTAL

 
100

Somatório da
pontuação máxima
atribuída aos grupos
de 1 a 4.

 
 

Brasília, 27 de junho de 2025
 
 

GUILHERME MARTINS GELFUSO
Diretor do CDT

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Martins Gelfuso,
Diretor(a) do Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnológico, em
27/06/2025, às 16:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 12843910 e o código CRC F3343DAE.

Referência: Processo nº 23106.055829/2025-23 SEI nº 12843910
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