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EDITAL N° 006/2021

PROCESSO N° 23106.074582/2021-11

CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA PARA SELEGCAO DE BOLSISTAS PARA

ATUAREM NO NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA / CENTRO DE APOIO

AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA
(NITCDT/UNB)

1. PREAMBULO

1.1. O Nucleo de Inovacao Tecnolégica da Universidade de Brasilia
(NITCDT/UnB) CONVIDA profissionais e estudantes a apresentarem seus
curriculos nos termos estabelecidos nesta chamada publica, na modalidade de
Bolsa de Pesquisa e de Estimulo a Inovacdo. A presente chamada baseia-se na
Lei de inovagdo (Lei n® 10.973/2004) que, no seu art. 21-A, possibilita as ICTs
publicas a concessdo de bolsas de estimulo a inovacdo destinadas a formacdo e
a capacitacdo de recursos humanos e a agregacdo de especialistas.

1.2. Esta previsdo, acrescentada pela Lei n® 13.243/2016, pela Politica de
Inovacdo da UnB (Resolugdo CONSUNI n© 006/2020) e pela Resolucdo CAD n°
003/2018, vislumbra permitir ao NIT a estruturacdao de seus recursos humanos
para realizar as agbes e as atividades de extensdo tecnoldgica, protecdo da
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia e competéncias
empreendedoras.

2. DO OBJETIVO

2.1. O presente edital corresponde a Chamada Publica n® 006/2021 e alinha-se
com as atividades de apoio ao empreendedorismo, inovagdo e transferéncia de
tecnologia no ambiente de inovacdao da UnB, mais especificamente do Centro de
Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico (NITCDT) da Universidade de Brasilia.

2.2. O CDT atua na protecdo e transferéncia do conhecimento gerado no meio
académico, no empreendedorismo e na extensdo tecnoldgica.

3. DA DESCRICAO E DO NUMERO DE VAGAS

3.1. O presente edital visa ofertar 14 vagas distribuidas nas seguintes
modalidades de bolsas:

Pesquisador 1 — Redator de patentes na area de Biotecnologia

Titulagdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo em biotecnologia ou areas
afins, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatdrios: Ter especializacdo Lato Sensu ou Stricto
Sensu em Ciéncias Bioldgicas, Biotecnologia, Farmacia ou areas afins. Pacote
Office e Internet.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: busca de anterioridade em
bancos de patentes e elaboracdo de documentos técnicos de apropriacdo de
propriedade intelectual.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&I), nivel C -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

NO de vagas: 1.
Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R $4.000,00 (quatro mil reais).

Pesquisador 2 - Assistente do Servico Brasileiro de Respostas Técnicas -
SBRT

Vaga exclusiva para candidato Portador de Necessidades Especiais (PNE).

Titulagdo minima obrigatdria: curso superior em Administracdo, Economia,
Gestdo de Politicas Publicas, Secretariado Executivo ou areas afins, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo
(MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatoérios: experiéncia minima de 3 (trés) anos em
atividades de Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica, devidamente comprovada por
meio de declaracdo ou certificado institucional assinado pela autoridade
competente ou pela chefia imediata e competente. Pacote Office e Internet.

Requisito desejavel: mestrado académico ou profissional em



empreendedorismo, tecnologia ou inovacgdo, concluido ou em curso.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: Gestao da plataforma local
do Servico Brasileiro de Respostas Técnicas - SBRT; mediacdo da elaboragdo de
respostas técnicas (Respostas Técnicas, Referenciais e Dossiés Técnicos);
atualizacdo de Respostas Técnicas e Dossiés Técnicos; apoio a producdo de
Respostas Técnicas em formato multimidia, apoio na elaboracdo de relatérios
técnicos junto a Secretaria Executiva do SBRT e apoio a execugao de atividades
proprias do IBICT junto a rede local do SBRT no Centro de Apoio ao
Desenvolvimento Tecnolégico - CDT.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), Nivel C.
NO de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Pesquisador 3 — Apoio Técnico ao Servico Brasileiro de Respostas Técnicas
- SBRT

Titulagdo minima obrigatéria: graduagdo em andamento em Agronomia,
Biblioteconomia, Biotecnologia, Ciéncias Bioldgicas, Farmacia, Engenharias,
Gestdo Ambiental e areas afins.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet; previsdo de
formatura superior a 6 meses.

Requisitos desejdveis: inglés nivel médio ou avangado; boa comunicagdo e
redacdo; facilidade de trabalho em equipe; conhecimentos em pesquisa em
bases de dados cientificas.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: Apoio na produgdo de
documentos técnicos (Respostas Técnicas, Atendimentos Referenciais e Dossiés
Técnicos) do Servigco Brasileiro de Respostas Técnicas - SBRT. Apoio na redacao
de relatérios técnicos.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacgao (PD&I).

N© de vagas: 3.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R $1.000,00 (mil reais).

Pesquisador 4 - Assistente de Servicos Técnicos Especializados
Titulagdo minima obrigatdéria: diploma de graduacdo em Administracdo,
Contabilidade, Direito, Economia, Estatistica ou Gestdao de Politicas Publicas,

fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Intemnet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: prospeccdo de laboratdrios e
unidades da UnB aptas a prestar servicos técnicos especializados (STE),
elaboragdo, atualizagdo e manutencdo de cadastros de prestadores de STE,
acompanhamento da execucdo das atividades, elaboragdo de relatdrios
técnicos.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), nivel D -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagédo.

NO de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracgao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R $3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Pesquisador 5 - Apoio técnico em prestacdo de servicos técnicos
especializados

Titulagdo minima obrigatéria: estar cursando graduagdo em Direito mediante
apresentagdo do histdérico escolar da graduagdo fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet; previsdo de
formatura superior a 6 meses.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: apoio na analise do
enquadramento de propostas de PSTE na Lei de inovagdo, na elaboragdo,
atualizacdo e manutencdo de cadastros de prestadores de STE, no



acompanhamento da execugdo das atividades e na elaboracdo de relatodrios
técnicos.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacgdo (PD&I).

NO de vagas: 2.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R $1.000,00 (mil reais).

Pesquisador 6 - Coordenacdao de incubadora de empreendimentos
tecnolégicos

Titulagdo minima obrigatéria: graduacdo em qualquer area do conhecimento e
diploma de mestrado académico ou profissional em empreendedorismo,
tecnologia ou inovagao, fornecidos por instituicido de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: experiéncia em rotina de incubadora
tecnoldgica de no minimo dois anos, devidamente comprovada por meio de
declaracao ou certificado institucional assinado pela autoridade competente ou
pela chefia imediata.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: coordenacdo das atividades
de apoio ao desenvolvimento de empreendimentos tecnoldgicos e inovadores;
monitoramento e assisténcia as atividades para a melhoria continua dos
indicadores de incubagdo tecnolégica; apoio ao fortalecimento do
relacionamento institucional; coordenagdo da implementacdo das praticas de
gestdo para as certificacdes da metodologia CERNE; coordenacao dos processos
de entrada e saida de empreendimentos na incubadora; elaboracdo de
orientacGes e pesquisas técnicas para a tomada de decisGes; apoio a
incubadora tecnoldgica na rotina de projetos de pesquisa oriundos de incentivos
fiscais.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), nivel C -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

N° de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duracdo da bolsa: 12 (doze) meses.
Valor da bolsa: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Pesquisador 7 - Assistente de incubadora de empreendimentos
tecnolégicos - A

Titulagdo minima obrigatéria: diploma de graduagdo em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Intermet. Experiéncia de 1
(um) ano devidamente comprovada por meio de declaragdo ou certificado
institucional assinado pela autoridade competente ou pela chefia imediata e
competente, em atividades envolvendo o Direito Tributario e Empresarial.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: monitoramento e
acompanhamento de empreendimentos incubados na tematica juridica; apoio
em questbes envolvendo o Direito Publico e Privado; apoio na confeccdo de
contratos sociais, alteragdes e na formalizagdo de empreendimentos junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ; apoio aos empreendimentos
incubados em decisGes estratégicas envolvendo regulagdes; sensibilizacdo e
prospeccdo de empreendedores; mobilizacdo para a estruturacdo da rede de
parceiros para ao desenvolvimento de empreendimentos.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I), nivel D -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

N©° de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

Pesquisador 8 - Assistente de incubadora de empreendimentos
tecnolégicos - B
Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdo em qualquer area do

conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatorios: Pacote Office e Internet; Experiéncia de 1




(um) ano devidamente comprovada por meio de declaragdo ou certificado
institucional assinado pela autoridade competente ou pela chefia imediata e
competente, em atividades de apoio ao empreendedorismo, ou tecnologia, ou
inovagdo ou gestdo.

Descricao das atividades a serem desempenhadas: estruturagdao de ferramentas
de avaliacdo tecnoldgica; organizacdo de relatérios e evidéncias das atividades
em empreendedorismo; monitoramento de parcerias e editais de fomento a
pesquisa para o desenvolvimento tecnoldgico dos empreendimentos; execugdo
das atividades geral previstas nos instrumentos de planejamento, indicadores
ou direcionamentos das coordenagbes no eixo empreendedorismo.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), nivel D -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo.
NO de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R $3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Pesquisador 9 — Assistente de incubadora de empreendimentos sociais e de
impacto

Titulacdo minima obrigatéria: diploma de graduacdao em qualquer area do
conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Intermet. Experiéncia de 1
(um) ano devidamente comprovada por meio de declaragdo ou certificado
institucional assinado pela autoridade competente ou pela chefia imediata e
competente, em atividades de apoio a empreendimentos econdémicos e
solidarios, tecnologias sociais ou de impacto socioambiental

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: atividades de disseminagao
da cultura de empreendedorismo e inovagdo de impacto; monitoramento e
acompanhamento de empreendimentos incubados na tematica de impacto
socioambiental; sensibilizacdo e prospeccao de empreendedores; mobilizacao
para a estruturacdo da rede de parceiros para o desenvolvimento de
empreendimentos solidarios.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I), nivel D -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagédo.

N© de vagas: 1.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

Pesquisador 10 - Assistente de suporte a inovacao

Titulagdo minima obrigatéria: diploma de graduagdo em Comunicacdo,
Publicidade e Propaganda, Design Grafico e areas afins, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Pré-requisitos minimos obrigatoérios: Pacote Office e Intemet.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: disseminacdao da cultura de
empreendedorismo e inovagdo por meio do suporte as atividades relacionadas a
area de comunicacdo e marketing de empreendimentos inovadores.
Desenvolvimento de plano de comunicagdo e marketing 4.0 e elaboracdo de
estratégias para o posicionamento da Multincubadora e seus empreendimentos
no ecossistema de inovacao.

Modalidade da bolsa: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), nivel D -
Pesquisador em projetos voltados ao desenvolvimento tecnolégico e inovagéao.

NO de vagas: 1.
Carga horaria: 40 horas semanais.
Valor da bolsa: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Pesquisador 11 - Apoio técnico em empreendedorismo, tecnologia e
inovacao.

Titulagdo minima obrigatéria: graduacdo em andamento em Administracdo de
Empresas, Ciéncias Humanas e Sociais, Economia ou areas afins.

Pré-requisitos minimos obrigatérios: Pacote Office e Internet; previsdo de
formatura superior a 6 meses.

Descricdo das atividades a serem desempenhadas: apoiar as atividades



de gestdo e marketing dos empreendimentos incubados, suporte na redagdo de
relatérios técnicos, acompanhamento de reunides e de atividades
de disseminagao da cultura de tecnologia, empreendedorismo e inovagao.

Modalidade da bolsa: Apoio Operacional a Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovagao (PD&I).

NO de vagas: 1.

Carga horaria: 20 horas semanais.

Prazo de duragao da bolsa: 12 (doze) meses.

Valor da bolsa: R $1.000,00 (mil reais).

4, DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. O candidato interessado deve solicitar sua candidatura por meio do
preenchimento do Formulario de Inscricdo (Google Forms), dentro do periodo de
inscricdo descrito no Item 8, do dia 12/07/21 as 08:00hrs ao dia 19/07/21 as
18:00hrs, por meio do link: Chamada Publica 006/2021.

4.2. O Formulario de Inscricdo devera conter, em anexo, a seguinte
documentagdo (apresentada como documento Unico, em arquivo PDF):

a) Copia do documento de identidade e CPF;
b) Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 30 dias;

c) Coépia dos documentos para comprovacdo da titulagdo minima e/ou do
atendimento aos requisitos minimos exigidos para cada vaga;

d) Cépias de todos os comprovantes para pontuacdo curricular.

4.3. O candidato somente poderd se inscrever para uma Unica modalidade de
bolsa.

4.4, Em caso de dupla inscricdo serd considerada apenas a Ultima inscricdo
realizada pelo candidato.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. A contratacdo da presente Chamada Publica serd efetuada mediante
processo seletivo simplificado consubstanciado em duas etapas:

a) 12 etapa: analise curricular de carater classificatdrio e eliminatério;
b) 22 etapa: entrevista de carater classificatdrio e eliminatério.

5.2. E exigido dos candidatos a comprovacdo da habilitacdo profissional e da
capacidade técnica ou cientifica compativel com o cargo e respectivo perfil,
conforme o curriculo e documentos entregues pelo candidato.

5.3. Para cada vaga, serdo chamados para a entrevista os trés primeiros
colocados na anadlise curricular. Em casos de empate nesta primeira etapa,
todos os candidatos com a mesma pontuacdo serao convocados para a
prosseguir no processo seletivo.

5.4. Somente serdao chamados para a entrevista os candidatos que
atingirem pontuacdao minima de 40 (quarenta) pontos na analise curricular.

5.5. A entrevista serd realizada de forma individual e virtual, por meio da
plataforma Microsoft Teams, com o intuito de levantar conhecimentos,
habilidades e competéncias demandadas para o exercicio das atividades,
conforme os critérios definidos no item 6.9

5.6. O candidato deve comparecer a entrevista portando documento de
identificagdo original com foto e exibi-lo a Comissdo de Selegdo no momento em
que isso seja requisitado.

5.7. Serad considerado desistente o candidato que ndo comparecer a entrevista
na data e horario marcados.

6. DA FORMA DE AVALIAGAO

6.1. A Chamada Publica sera conduzida por uma Comissdo de Selecdo composta
por 6 (seis) membros titulares e 1 (um) suplente e serd presidida por um
docente da UnB.

6.2. Além de apresentar a documentacdo contida no item 4.2, serdo
consideradas as tabelas constantes no Anexo 1 para fins de pontuagdo curricular
de acordo com a modalidade de bolsa pretendida.

6.3. Os curriculos que ndo atenderem aos requisitos minimos obrigatorios
descritos no item 4 desta Chamada (titulagdo minima obrigatéria e requisitos
minimos obrigatdrios) ndo serdo apreciados para selecdo.

6.4. Ndo serd aceita a inscricdo de candidato que ndo possuir a titulagdo
especificada na vaga pretendida.

6.5. Ndo é obrigatério apresentar documentos para atestar o conhecimento de
uso do Pacote Office e Internet. Contudo, o candidato que for selecionado na
presente Chamada e posteriormente ndo apresentar tal habilidade podera ser
desligado do projeto a critério da Direcdo do NITCDT. Os demais pré-requisitos


https://forms.gle/BQM2VNuQDx8of7KaA

exigidos no item 4 precisardo ser devidamente comprovados por meio da
apresentagao da documentagao correspondente.

6.6. O candidato deve zelar para que as atividades ou quesitos apresentados
tenham atribuicdo de pontos exclusivamente em um dos grupos apresentados
para a vaga correspondente conforme o Anexo 1, pois ndo haverda dupla
pontuacao.

6.7. Para fins de pontuacdo dos critérios da avaliagdo curricular, somente serdo
aceitos comprovantes ou declaracdoes datados até o dia 10 de julho de 2021.

6.8. Nao serdao aceitas declaragbes assinadas por pessoas que ndao sejam as
devidas representantes legais das instituicdes durante o periodo ao qual se
refere a declaragdo, mesmo que o declarante possua vinculo efetivo com a
instituicdo emissora da declaragdo.

6.9. Os critérios a serem avaliados na entrevista serdo:

a) Demonstrar dominio sobre a lingua portuguesa ao se comunicar. (Maximo 10
pontos)

b) Consisténcia na argumentacdo, organizacdo, coesdo, articulagdo e clareza na
exposicao de ideias. (Maximo 20 pontos)

c) Demonstrar disponibilidade e conhecimento para atender as demandas e
necessidades das atividades de pesquisa a serem realizadas. (Maximo 30
pontos)

d) Demonstrar empatia, saber se relacionar em equipe, visdo objetiva,
participagdo ativa, troca de ideias. (Maximo 10 pontos)

e) Demonstrar ter experiéncia profissional e assiduidade. (Maximo 30 pontos)

7/- DA CLASSIFICAGAO FINAL E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA

7.1. O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima de 40 (quarenta)
pontos na avaliagdo curricular e 60 (sessenta) pontos na entrevista sera
automaticamente eliminado.

7.2. O total maximo de pontos a serem obtidos em cada etapa equivale a 100.

7.3. O resultado final obtido pelo candidato na chamada publica serd a média
aritmética das pontuacGes obtidas em cada etapa do certame.

7.4. Os candidatos nao eliminados nas duas primeiras etapas e que estejam
dentro do quantitativo de vagas conforme item 5.3 serdo classificados por
ordem decrescente de pontuagdo.

7.5. No caso de empate na classificagdo, os critérios para aplicacdo do
desempate serdo os seguintes:

a) Maior tempo de experiéncia
b) Maior idade;

7.6. Os candidatos que nao forem convocados imediatamente e forem
classificados nas 2 primeiras etapas, terdo seus curriculos armazenados na base
de dados do NITCDT/UnB para fins de cadastro de reserva, que terd a validade
maxima restrita a vigéncia do edital.

7.7. Havendo cargo vago, os candidatos do cadastro de reserva serdo
convocados a assumirem a vaga em ordem sucessiva de classificacao.

8. DO CRONOGRAMA

Inscrigbes 12 a 19 de julho
Avaliacao curricular 20 a 22 de julho
Resultado preliminar da 12 etapa 23 de julho

Prazo para recursos da avaliagéo

: 24 e 25 de julho
curricular
Resultado definitivo da 12 etapa 26 de julho
Divulgacao da lista de habilitados para a
22 etapa com horario e local das 26 de julho

entrevistas

Entrevistas 28 e 29 de julho




Divulgagao do resultado preliminar 02 de agosto
Prazo para recursos 03 a 06 de agosto
Diwulgagao do resultado final 09 de agosto

a partir de 10 de

Inicio das atividades
agosto

9. DO INIiCIO DAS ATIVIDADES

9.1. O inicio das atividades se dara no prazo maximo de 5 dias apds a
divulgacao do resultado final. Caso o candidato ndo entre em atividade nesse
prazo sera chamado a assumir a vaga o proximo candidato aprovado da lista de
classificacao.

9.2. O CDT entrara em contato com o candidato para informar sobre o inicio das
atividades preferencialmente por e-mail, podendo fazé-lo também por telefone
caso ndo seja possivel estabelecer contato eletrénico.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato poderd recorrer do resultado preliminar, nos prazos
estipulados no item 7, por meio do envio de correspondéncia eletronica para o
enderego curriculo@cdt.unb.br.

10.2. Os requerimentos de recursos serdao analisados pela comissdo de selegdo,
que, tdo logo receba o requerimento, retornard o e-mail do candidato atestando
0 recebimento.

10.3. Apds recebimento da correspondéncia eletrénica, a Comissdo encaminhara
e-mail ao candidato informando os motivos da atribuicdo da pontuacdo (caso o
candidato deseje saber apenas os motivos) e/ou encaminhara o deferimento ou
indeferimento do recurso recebido (caso o candidato deseje revisao da
pontuacgdo) até o dia .

11. DAS OBRIGACGES DOS BOLSISTAS E DO NITCDT/UNB

11.1. Ao CDT/UnB e aos colaboradores que nele atuam recaem as obrigagdes de
contribuir para o crescimento da Universidade de Brasilia — UnB no que diz
respeito a gestdo da inovacdao tecnoldgica, transferéncia de tecnologia e

estimulo ao empreendedorismo por meio das atividades desempenhadas pelo
NIT.

11.2. S3o obrigacdes relativas ao CDT/UnB:

a) Zelar pelo sigilo e confidencialidade das informagdes pessoais entregues
pelos candidatos para fins da participacdo na presente Chamada Publica;

b) Utilizar as informacdes pessoais entregues pelos candidatos somente para os
fins descritos no presente Edital;

c) Nao divulgar as informagdes pessoais dos candidatos a terceiros nao
vinculados a execucgdo das atividades previstas no presente processo seletivo;

d) Promover acles que estimulem a continua capacitacdao de seus colaboradores
como forma de fortalecer suas atividades no &mbito da UnB assim como os
servigos ofertados a comunidade.

11.3. S3o obrigagdes relativas aos bolsistas:
a) Assinar o Termo de Compromisso de Pesquisador;

a) Observar as normas legais e regulamentares inerentes as atividades
desempenhadas pelo bolsista na area/ geréncia de atuacdo no CDT/UnB;

b) Apoiar a elaboracdo de relatérios, estudos e levantamentos de competéncia
da area/coordenacdo a qual o bolsista esteja inserido no @mbito do CDT/UnB.

12. DA VIGENCIA

12.1. O periodo de duracdo das bolsas sera de 12 (doze) meses com a
possibilidade de renovagdo, nao podendo exceder o prazo de 48 meses de
duragdo.

13. DA CONCESSAO, TRANSFERENCIA E ENCERRAMENTO DA BOLSA

13.1. A bolsa serda concedida mediante a assinatura do termo de adesdo do
bolsista.

13.2. A bolsa podera ser interrompida a qualquer momento, a pedido do
colaborador bolsista ou por conveniéncia da Diregdo do CDT/UnB, sem gerar
qualquer 6nus para ambos. Neste caso, a bolsa podera ser atribuida a outro
colaborador selecionado nesta ou em futuras chamadas.



13.3. Ao término da vigéncia, o colaborador devera apresentar relatorio final das
atividades desenvolvidas, sob pena de ter que reembolsar o recurso recebido,
em caso de ndo cumprimento.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Reserva-se a Comissdo de Selecdo o direito de resolver os casos omissos
e as situagdes ndo previstas na presente Chamada.

14.2. Esclarecimentos e informacGes adicionais acerca do conteldo desta
chamada poderdo ser obtidos por meio do enderego eletrbnico
curriculo@cdt.unb.br

14.3. A presente Chamada simplificada, assim como eventuais modificagdes,
informacGes complementares e resultados serdo divulgados pelo sitio na
internet do NITCDT na segdo “Chamadas Publicas”

(http://cdt.unb.br/index/chamadaspublicas).
15. ANEXO 1

Pesquisador 1 - Redator de patentes na area de Biotecnologia

GRUPO 1: formagao académica

Tipo Pontos por documento  ||[Maximo Comprovante necessario

Curso de Especializagédo ou equivalente, com
A duragap minima de 360 horas de 05 05 Diploma.

aproveitamento, devidamente

registrado/reconhecido
B Mestrado profissional ou académico 15 15 Diploma.
C Doutorado 20 20 Diploma.

Observagao: pontuagdo maxima a ser dada

Pontuagcdo maxima do grupo 1 30 pela comisséo avaliadora.

GRUPO 2: cursos, treinamentos, participagdo e organizagéo de eventos

Tipo Pontos por documento  |[Maximo Comprovante necessario
Cursos e treinamentos na area de propriedade A .
. P . Declaragdes institucionais assinadas pelo
D intelectual, transferéncia de tecnologia e .
. = respectivo representante legal
inovagao 05 10
Participacao em palestra, conferéncia,
E participagdo em mesa redonda na area de Declaragoes institucionais assinadas pelo
propriedade intelectual, transferéncia de 05 10 respectivo representante legal
tecnologia e inovagéao
Proferir palestra, conferéncia, participagédo em
F mesa redonda na area de propriedade Declaragdes institucionais assinadas pelo
intelectual, transferéncia de tecnologia e 05 15 respectivo representante legal
inovagao
Coordenagéo ou organizagao de ciclo de
palestras ou de estudos, congressos, . Declaragdes institucionais assinadas pelo
G encontros, jornadas, e outros eventos na area respectivo representante leqal
de propriedade intelectual, transferéncia de 10 20 p P 9
tecnologia e inovagéao
H Cursos avangados da OMPI/WIPO com 10 50 Declaragdes institucionais assinadas pelo
duracao superior a 100 horas/aula respectivo representante legal

Pontuagdo maxima do grupo 2 40

Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.



http://cdt.unb.br/index/chamadaspublicas

GRUPO 3: experiéncia e produgéo técnica/cientifica

Tipo Pontos por documento  |[Maximo Comprovante necessario
Artigos publicados em periddicos na area de - L L
| propriedade intelectual, transferéncia de Cobri]a %a primeira paglnf ddo trabgtlho
tecnologia & inovagao 02 10 publicado ou comprovante de aceite
Capitulo de livros publicados em peridédicos na - . L
J area de propriedade intelectual, transferéncia Cobprla %a primeira pagina ddo trabglho
de tecnologia e inovagao 02 04 publicado ou comprovante de aceite
!_IVI'OS publicados ha area de propne_dade Copia da primeira pagina do trabalho
K intelectual, transferéncia de tecnologia e ublicado ou comprovante de aceite
inovagao (obrigatério ISBN) 03 12 P P
Resumos aceites em Congressos, Simpdsios
L ou outros eventos na area de propriedade Cépia da primeira pagina do trabalho
intelectual, transferéncia de tecnologia e 01 05 publicado ou comprovante de aceite
inovagao
M Patept? conc_edlda no Brasil ou no exterior, na 15 30 Cépia da carta patente
condigcao de inventor
N Registro de cultivar como 10 20 Copia d ificado d ist
melhorista/desenvolvedor opia de certilicado de registro
(0] S&%ﬁgﬁaﬂi?esenm industrial na qualidade de 10 20 Copia de certificado de registro
P Registro de programa como autor 10 20 Copia de certificado de registro
Observagdo: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuagio maxima do grupo 3 20 pela comisséao avaliadora.
GRUPO 4:
Tipo Pontos por documento  |[Maximo Comprovante necessario
Q Formagao em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma
Declaragdes institucionais assinadas pelo
respectivo representante legal conforme
R Experiéncia em NIT na area de propriedade delegacao de poderes e nomeagao no
intelectual. 20 20 cargo ou fungdo. Termo de compromisso.
Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuag&o méaxima do grupo 4 30 pela comisséao avaliadora.
Somatério da pontuagdo maxima atribuida
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 @os grupos de 1a 3.

Pesquisador 2 - Assistente de Respostas Técnicas

GRUPO 1: titulagao




Pontos por

Tipo d Maximo Comprovante necessario
ocumento
Curso de especializagao ou equivalente com
duragao minima de 360 horas de Diploma ou certificado de conclus&o de
A . : 20 40
aproveitamento, devidamente curso.
registrado/reconhecido
Pontuacao méxima do grupo 1 40 Observa(;_aoipontua.(;ao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 2: participagéo e organizacéo de eventos
Declaragdes institucionais assinadas pelo
L 05 pontos por )
Participagcao em eventos, congressos, . respectivo representante legal conforme
D g ; certificado de 20 = ~
exposicdes e feiras ST delegacao de poderes e nomeagao no cargo
participacao z
ou funcao
= - . Declaragdes institucionais assinadas pelo
Coordenagao ou organizagao de ciclo de 10 pontos por .
- respectivo representante legal conforme
E palestras ou de estudos, congressos, encontros, |[certificado de 30 ~ ~
! ST delegacdo de poderes e nomeagao no cargo
ornadas dentre outros eventos participacao A
ou fungéo
~ " Observagdo: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuacdo maxima do grupo 2 20 pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: experiéncia e produgao técnica/cientifica
Copia da carteira de trabalho ou
Declaragdes institucionais assinadas pelo
F Experiéncia profissional na area de formagéo 10 por semestre 30 respectivo representante legal conforme
delegacao de poderes e nomeagao no cargo
ou fungao
G Artigos publicados em periédicos 05 10 Cop]a da primeira pagina do traba_nlho
publicado ou comprovante de aceite
. . . g Coépia da primeira pagina do trabalho
H Capitulo de livros publicados em periddicos 05 10 publicado ou comprovante de aceite
Pontuagao méxima do grupo 3 30 Observa(;_aoipontua.(;ao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 4: outras formagbes
| Formacao em lingua estrangeira 05 10 Certificado ou diploma
Declaragdes institucionais assinadas pelo
J Outras produgdes técnicas ou correlatas ndo 02 10 respectivo representante legal conforme
elencadas delegacdo de poderes e nomeagao no cargo
ou fungéo
~ " Observagdo: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuacdo maxima do grupo 4 10 pela comissao avaliadora.
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 Somatério da pontuagdo maxima atribuida

aos grupos de 1 a4

Pesquisador 3 — Apoio Técnico ao Servico Brasileiro de Respostas Técnicas

- SBRT




GRUPO 1: Experiéncia profissional

Tipo Pontos por documento |[Maximo Comprovante necessario
20 e .
. . . 5 por semestre ou Declaracdes institucionais assinadas pelo
A Experiéncia profissional como estagiario fracao respectivo representante legal
B Experiéncia profissional na area de formagao |5 20 Declara_(;oes institucionais assinadas pelo
respectivo representante legal
" Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 1 40 pela comissao avaliadora.
GRUPO 2: participagéo ou organizagdo em eventos
Tipo Pontos por documento ||Maximo Comprovante necessario
Declaragdes institucionais assinadas pelo
c Participagdo em eventos, congressos, 05 20 respectivo representante legal conforme
exposicdes e feiras delegacdo de poderes e nomeagao no cargo
ou fungdo
Declaragdes institucionais assinadas pelo
D Organizagéo de eventos, congressos, 10 50 respectivo representante legal conforme
exposigoes e feiras delegacéo de poderes e nomeagao no cargo
ou fungao
- Observacéo: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 2 20 pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: cursos e treinamentos
Tipo Pontos por documento |[Maximo Comprovante necessario
Declaragdes institucionais assinadas pelo
Cursos e treinamentos complementares na (rjeslpectl\fo :;apres;ntante legal corjforme
E area de formagdo, com no minimo 8h de 10 30 oe ;egna(gio € poderes € nomeagao no cargo
duragéao. utung
Maximo do grupo 3 30 Observagaoi pontuggao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 4: outras formagdes
Tipo Pontos por documento |[Maximo Comprovante necessario
F Formagao em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma
o Observacéo: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 4 10 pela comissao avaliadora.
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 Somatério da pontuagdo maxima atribuida aos

grupos de 1 a 4.

Pesquisador 4 - Assistente de Servicos Técnicos Especializados




GRUPO 1: Experiéncia profissional

) Pontos por L -
Tipo documento Maximo Comprovante necessario
- . . 5 por semestre ou 20 Declaracdes institucionais assinadas pelo
A Experiéncia profissional como estagiario = .
fragéo respectivo representante legal
B Experiéncia profissional na area de formacgao 5 20 Declarggoes institucionais assinadas pelo
respectivo representante legal
. Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 1 40 pela comissao avaliadora.
GRUPO 2: participagédo ou organizagao em eventos
) Pontos por - -
Tipo documento Maximo Comprovante necessario
Declaragdes institucionais assinadas pelo
c Participagao e organizagao em eventos, 05 >0 respectivo representante legal conforme
congressos, exposicoes e feiras delegacao de poderes e nomeagao no cargo
ou fungéo
Maximo do grupo 2 50 Observag,jao:~ pontuggao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: cursos e treinamentos
Tipo Pontos por Maximo Comprovante necessario
documento
Declaragdes institucionais assinadas pelo
Cursos e treinamentos na area de gestao de respect|\~/o representante legal corjforme
D negdcios e prestagéo de servigos técnicos 10 30 del;agagao de poderes e nomeagéo no cargo
especializados. oufungao
- Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 3 30 pela comissao avaliadora.
GRUPO 4: outras formagbes
) Pontos por - -
Tipo documento Maximo Comprovante necessario
E Formagao em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma
- Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 4 10 pela comissao avaliadora.
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 Somatério da pontuagédo maxima atribuida

aos grupos de 1 a 4.

Pesquisador 5 — Apoio técnico em propriedade intelectual, transferéncia de

tecnologia e prestacdo de servicos técnicos especializados

GRUPO 1: Experiéncia profissional



Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario
A Experiéncia profissional como estagiario ||5 por semestre ou fragao 20 Declaragdes institucionais assinadas pelo
X P 9 P ¢ respectivo representante legal
B Experiéncia profissional na area da 5 20 Declaragdes institucionais assinadas pelo
graduagao respectivo representante legal
Maximo do grupo 1 40 Observag_aoipontuggao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 2: participagdo ou organizagdo em eventos
Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario
Declaragdes institucionais assinadas pelo
B Participagao em eventos, congressos, 05 20 respectivo representante legal conforme
exposicdes e feiras delegacao de poderes e nomeagao no cargo ou
funcao
Declaragdes institucionais assinadas pelo
c Organizagao de eventos, congressos, 10 50 respectivo representante legal conforme
exposigoes e feiras delegacéo de poderes e nomeagao no cargo ou
funcao
- Observagéo: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 2 20 pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: cursos e treinamentos
Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario
Declaragdes institucionais assinadas pelo
respectivo representante legal conforme
D Cursos e treinamentos na area de direito, 10 30 delegacao de poderes e nomeagao no cargo ou
propriedade intelectual e &reas correlatas. fungao
Maximo do grupo 3 30 Observag_aoipontuggao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
GRUPO 4: outras formagdes
Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario
E Formagao em lingua estrangeira 10 10 Certificado ou diploma
Maximo do grupo 4 10 Observagaoipontuggao maxima a ser dada
pela comissao avaliadora.
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 Somatério da pontuagdo maxima atribuida aos

grupos de 1 a 4.

Pesquisador 6 - Coordenacgao de incubadora de empreendimentos

tecnolégicos

GRUPO 1: titulagdo




Pontos por

Tipo documento Maximo Comprovante necessario
A Doutoradq profissional ou académico em qualquer 10 10 Diploma.
do conhecimento.
Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuagiao maxima do grupo 1 10 pela comisséo avaliadora.
GRUPO 2: cursos e treinamentos
Tipo zgglt:::e?::; Maximo Comprovante necessario
Certificado do Curso de implementagao da
B metodologia de incubagdo CERNE da Anprotec |20 20 Certificados.
versao 2018.
Curso em empreendedorismo tecnolégico, ou
C social, ou de arte e cultura ou em propriedade 10 10 Certificados.
intelectual. (minimo 30 horas)
Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuagido maxima do grupo 2 30 pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: experiéncia profissional
Tipo :g::::e%‘:; Maximo Comprovante necessario
D Atuagdo em atividades de incubacgéo tecnoldgica, Declaragdes institucionais assinadas ou
social ou de s6cio em projeto incubado 10 por ano 30 certificados da atividade.
Atuagéo na condigao de professor em disciplinas Declaragdes institucionais assinada ou
E de empreendedorismo, tecnologia, inovagao e certificado
areas afins 10 por semestre 20 )
Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuagido maxima do grupo 3 50 pela comissao avaliadora.
GRUPO 4: produgao técnicalcientifica
Tipo :g:ltj?nse';‘t’; Maximo Comprovante necessario
Artigos pubhcagios em perlod]co§ ha area de . Copia da primeira pagina do trabalho
F empreendedorismo, tecnologia, inovagao ou areas blicad te d it
afins 05 10 publicado ou comprovante de aceite
Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Pontuagdo maxima do grupo 4 10 pela comisséo avaliadora.
Somatério da pontuagdo maxima atribuida
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 @os grupos de 1a 3.

Pesquisador 7 - Assistente de incubadora de empreendimentos

tecnolégicos - A




GRUPO 1: titulagdao

Tipo Pontos por Maximo Comprovante necessario
documento
Especializagdo em qualquer area do . Diploma emitido por instituicdo reconhecida
A direito 10 por diploma 20 pelo MEC.
Pontuagao maxima do grupo 1
20
GRUPO 2: experiéncia profissional
Tipo Pontos por Maximo Comprovante necessario
documento
gtua_ct}égreftr)n te}ti_v idadEs envolve_nldo 0 Declaragdes institucionais
A Irefto Tributario ou Empresaria 10 por ano 30 assinadas pelo respectivo representante
legal
A . . Declaragoes institucionais
B Eégeﬂiesgcc')i ’;222?\2'%‘6" em projetos de 10 por ano de atuagao |20 assinadas pelo respectivo representante
pesq legal ou coordenador do projeto
Experiéncia em metodologias para Declaragoes institucionais
C . . 05 por certificagao 10 assinadas pelo respectivo representante
incubadoras de empreendimentos )
legal ou coordenador da incubadora
Maximo do grupo 2 60
GRUPO 3: produgéo técnicalcientifica
Tipo (I;ontos por Maximo Comprovante necessario
ocumento
Artigos ou TCC publicados em Copia da primeira pagina da publicagdo com
E periddicos na area de 10 por publicagao 20 a indicagao do link ou enderego para o
empreendedorismo ou Direito Publico. acesso da obra na integralidade
Maximo do grupo 3 20
Somatério da pontuagdo maxima atribuida
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 @os grupos de 1a 3.

Pesquisador 8 - Assistente de incubadora de empreendimentos
tecnolégicos - B

GRUPO 1: titulagao

Tipo Pontos por Maximo Comprovante necessario
documento
Especializacdo em Tecnologia, Inovacao e . - o .
A Empreendedorismo e/ou gestéo de 10 por diploma 20 Diploma emitido por institui¢ao reconhecida

projetos

pelo MEC.




Pontuag¢ao maxima do grupo 1

0
GRUPO 2: experiéncia profissional
. Pontos por . -
Tipo documento Maximo Comprovante necessario
Experiéncia profissional em Nucleos de Declaragdes institucionais
A Pesquisa, Inovagéo tecnoldgica e 10 por ano 30 assinadas pelo respectivo representante
empresas inovadoras legal
Experi'éncia plzﬁssi?nal em projetos de Declaracdes institucionais
B pesquisa ou exiensao 10 por ano de atuagéo (20 assinadas pelo respectivo representante
legal ou coordenador do projeto
Experiéncia em metodologias para Declaragbes insfitucionais
C . g 10 por certificagéo 10 assinadas pelo respectivo representante
incubadoras de empreendimentos .
legal ou coordenador da incubadora
Maximo do grupo 2 60
GRUPO 3: produgéo técnicalcientifica
. Pontos por .. -
Tipo documento Maximo Comprovante necessario
Artigos ou TCC publicados em periddicos Copia da primeira pagina da publicagao
E na area de empreendedorismo, tecnologia |10 por publicagdo 20 com a indicagao do link ou endereco para o
e inovagao ou areas afins acesso da obra na integralidade
Maximo do grupo 3 20
Somatério da pontuagdo maxima atribuida
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 @os grupos de 1a 3.

Pesquisador 9 - Assistente de incubadora de empreendimentos sociais e de

impacto

GRUPO 1: titulagdo

. Pontos por . -

Tipo documento Maximo Comprovante necessario

Especializagdo em Tecnologia, Inovagao, . - C .
A Empreendedorismo e questoes ambientais, |10 por diploma 20 Diploma emitido por instituigéo reconhecida

- . pelo MEC.

sociais e de impacto.

Pontuagido maxima do grupo 1
20

GRUPO 2: experiéncia profissional

NDAawménan ruaw




Tipo rooriees bt Maximo
P documento

Comprovante necessario

Experiéncia profissional em Nucleos de
B Pesquisa, Inovagéao Tecnoldgica e/ou 10 por semestre 20
empresas inovadoras

Declaragdes institucionais
assinadas pelo respectivo representante
legal

Experiéncia profissional em projetos de

C pesquisa ou extensao 05 por ano de atuagao |10

Declaragdes institucionais
assinadas pelo respectivo representante
legal ou coordenador do projeto

Vivéncia em Negocios de impacto

Declaragdes institucionais

D L . 10 por ano de atuagéo (20 assinadas pelo respectivo representante
Social e ambiental legal ou coordenador da agéo
Experiéncia em metodologias de Declaragbes institucionais
E . : ) = 05 por certificagao 10 assinadas pelo respectivo representante
pesquisa para ambientes de inovagao ;
legal ou coordenador da incubadora
Maximo do grupo 2 60 Observagdo: pontuagdo maxima a ser dada

pela comissao avaliadora.

GRUPO 3: producao técnical/cientifica

Tipo dpggltf::er::; Maximo Comprovante necessario
Artigos ou TCC publicados em periddicos Copia da primeira pagina da publicagao
F na area de empreendimentos sociais e de [10 por publicagdo 20 com a indicagao do link ou enderego para o
impacto acesso da obra na integralidade
Maximo do grupo 3 20
Somatdrio da pontuagdo maxima atribuida
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 @os grupos de 1a 3.
Pesquisador 10 - Assistente de suporte a inovagao
GRUPO 1: titulagdo
Tipo Zg::c::e%‘:; Maximo Comprovante necessario

Especializagdo em Comunicagéo,
A Publicidade e Propaganda, Design 10 por diploma 20
Grafico e areas afins

Diploma emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC.

Pontuag¢do maxima do grupo 1
20

GRUPO 2: experiéncia profissional

: Pontos por f.
Tipo documento Maximo

Comprovante necessario

Experiéncia de 1 (um) ano devidamente
comprovada por meio de declaragédo ou
o certificado institucional assinado pela

1N nAr cAarmnctra 2N

Declaragoes institucionais

nocinndAaec nAala racnantivia ranracAantanta




=] autorldade Competente Ou pela Cheﬁa 1V PUI OTHIITOUT oAV} IGeOOaIII Iauad pPCIV ITOYTULUVU ITPITOCTI Al T
imediata e competente, em comunicagao 9
e marketing digital.
C pesq atug 50 (0] assinadas pelo respectivo representante
¢ legal ou coordenador do projeto
. Observagao: pontuagdo maxima a ser dada
Maximo do grupo 2 50 ¢ao:. p 3G
pela comissao avaliadora.
GRUPO 3: cursos e treinamentos
. Pontos por . -
Tipo P Maximo Comprovante necessario
documento

Cursos e treinamentos relacionados a
F ematica de empreendedorismo, 10 30
ecnologia e inovacédo (minimo 30 horas)

Copia da primeira pagina da publicagéo
com a indicagao do link ou endereco para o
acesso da obra na integralidade

Maximo do grupo 3 30

PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100

Somatoério da pontuagdo maxima atribuida
@os grupos de 1 a 3.

Pesquisador 11 - Apoio técnico em empreendedorismo, tecnologia e
inovagao

GRUPO 1: experiéncia profissional

Tipo Pontos por documento Maximo

Comprovante necessario

Experiéncia académica ou profissional na
A area de empreendedorismo, tecnologia e 10 por semestre de atuagéo [20
inovagao

Declaragoes institucionais
assinadas pelo respectivo representante
legal

Experiéncia académica ou profissional em

projetos de pesquisa ou extenséo 05 por semestre de atuagdo (15

Declaracdes institucionais
assinadas pelo respectivo representante
legal ou coordenador do projeto

IAtuagéo em atividades do movimento
c empresa Junior ou em monitoria de

Declaragdes institucionais assinadas
pelo respectivo representante legal

L . 05 15 conforme delegagéo de poderes e
Disciplinas de Empreendedorismo, = funca
Tecnologia € Inovacao nomeagao no cargo ou fungéo ou

’ certificados
Pontuagdao maxima do grupo 1 50
GRUPO 2: participagao e organizagao de eventos
Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario
Partici - t Declaragoes institucionais assinadas
articipagac em eventos, congressos, pelo respectivo representante legal
C exposigoes e feiras relacionados a tematica 10 20 Conform? delegagéo defpod~eres €
de empreendedorismo, tecnologia e inovagao ggmgggggsno cargo oufuncao ou

Observagao: pontuagdo maxima a ser

AAAdA ~nAlAa AmrmAiAAR A AviAllAAdAvA




Pontuagéo méxima do grupo 2 20 Uaud peida Lullind>du avdilauvid.

GRUPO 3: cursos e treinamentos

Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario

Cursos e treinamentos relacionados a
D ftematica de empreendedorismo, tecnologia e Certificados.
inovagdo (minimo 30 horas) 05 20

Observagao: pontuagdo maxima a ser
Pontuagio maxima do grupo 3 20 dada pela comissao avaliadora.

GRUPO 4: outras formagoes

Tipo Pontos por documento Maximo Comprovante necessario

Certificado ou diploma de conclusao de
E Formagao em lingua estrangeira curso de idiomas em nivel intermediario
05 10 ou avangado

Observagao: pontuagdo maxima a ser

Pontuagio maxima do grupo 4 10 dada pela comissao avaliadora.
Somatério da pontuagdo maxima
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100 atribuida aos grupos de 1 a 4.

Brasilia, 09 de julho de 2021.

Marileusa D. Chiarello
Diretora
DPI/NITCDT

Documento assinado eletronicamente por Marileusa D. Chiarello, Diretor(a)
do Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico, em 09/07/2021,
as 17:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrugdo
da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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